
Agrar- oder Fachberater (m/w/d) für verschiedene Bereiche

Die LMS Agrarberatung GmbH ist die größte Unternehmensberatung für landwirtschaftliche Betriebe 
im Norden. Seit 1991 kümmern wir uns um die Anliegen der Landwirte mit dem Ziel einer nachhaltig, 
wirtschaftlichen Betriebsentwicklung. Wir beraten unsere Kunden in allen Fragen der konventionellen 
und ökologischen Produktion, zu Betriebsentwicklung und -sicherung, zur Stärkung der Biodiversität, 
zu Natur- sowie Wasserschutz und Vielem mehr. Wir übernehmen Dokumentationspflichten und bieten 
einen umfangreichen Antragsservice. Mit der LUFA Rostock als Unternehmensbereich sind wir ein 
schlagkräftiger Partner für die Agrarwirtschaft.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@lms-beratung.de 

Zu einer aussagefähigen Bewerbung gehören für uns Anschreiben, Lebenslauf, 
Qualifikationsnachweise, Referenzen und Gehaltsvorstellung. 
Bei Gesprächsbedarf wenden Sie sich bitte vertrauensvoll an Frau Eikmeier (Telefon: 0381 877133-0).

LMS Agrarberatung GmbH · Graf-Lippe-Str. 1 · 18059 Rostock · www.lms-beratung.de

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren 

Ihre Aufgaben 
• Beratung von Betrieben Vor-Ort sowie telefonisch aus dem Homeoffice
• betriebsspezifische Erarbeitung von Lösungen
• Planung, Auswertung und Entwicklung von Strategien
• Begleitung von Projekten
• Mögliche Aufgabenschwerpunkte: Marktfruchtbau, Grünland- und Futterbau,

Rinder-, Schaf- und Schweinehaltung, Ökologische Landwirtschaft, Wasser-
schutz und Betriebswirtschaft

Ihr Profil
• sie haben eine den Anforderungen enstprechende Qualifikation 

(Bachelor, Master, Diplom)
• landwirtschaftlicher Bezug erwünscht
• Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Sozialkompetenz und 

Eigenmotivation aus
• Sie sind kommunikationsstark und arbeiten selbstständig
• Führerschein Klasse B

Unser Angebot
• intensive Einarbeitung und regelmäßige Qualifizierungen
• vielseitige Tätigkeiten mit zahlreichen Entwicklungsmöglichkeiten
• flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
• ein motiviertes Team, in einem offenen kollegialen Umfeld
• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• leistungsgerechte Vergütung, Sachbezüge und die Option auf Bonuszahlungen
• Dienstwagen und Diensthandy auch zur privaten Nutzung
• 30 Tage Urlaub und regelmäßige Firmenevents
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