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Stellenausschreibung LUFA 1/2021

Die LUFA Rostock (Landwirtschaftliche Untersuchungs- und Forschungsanstalt) bietet als
Unternehmensbereich der LMS Agrarberatung GmbH, die fiihrende Unternehmensberatung
fiir landwirtschaftliche Betriehe in Mecklenburg-Vorpommern, ein umfassendes Analyse-
angebot fiir Landwirtschaft, Umwelt und Verbraucherschutz.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Chemielaboranten (m/w/d)

(Vollzeit, 40 Stunden/Woche)

Die Stelle ist zunéchst befristet bis zum 30.09.2023, eine anschlieBende Entfristung
wird angestrebt.

lhre Hauptaufgaben

e Wasseranalytik: ionenchromatografische Bestimmung von Anionen, TOC / TNb, CSB
/ BSB, photometrische Bestimmung von Gesamt-P und Orthophosphat, AOX, Oxidier-
barkeit / Kaliumpermanganat-Index, absetzbare und abfiltrierbare Stoffe, Sensorik

e Unterstltzung bei der Bearbeitung laufender Wasserprojekte

e Auswertung bzw. Erfassung von Analysedaten in einem LIMS-System

*  Durchfihrung und Dokumentation von QualitatssicherungsmaBnahmen (Standardar-
beitsanweisungen, Kontrollkarten, Plausibilitatsprifungen)

e eigenstandige Funktionsprifung, Wartung und Fehlersuche bei Analysengeraten

e Tatigkeit in einem nach DIN ISO/IEC 17025 akkreditierten Labor

lhre Qualifikation

e abgeschlossene Berufsausbildung als Chemielaborant (m/w/d) oder vergl. Qualifikation
e einschlagige Berufserfahrung im Bereich Umweltanalytik

e Erfahrungen im Umgang mit den o.g. Methoden wiinschenswert

e praktische Kenntnisse im Bereich der instrumentellen Analytik

e Fertigkeiten im Umgang mit MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel

e Erfahrungen im Arbeiten in einem akkreditierten Labor erwiinscht

e eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit

Unser Angebot

e 30 Urlaubstage

o flexible Arbeitszeitgestaltung

e \ergutung nach Haustarif

e zusatzliche Leistungen (Ticket Plus)

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

* eine interessante, anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit

e Maoglichkeiten der Weiterbildung

e ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem leistungsstarken Team
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Die Stelle ist grundsatzlich auch teilzeitgeeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein,
wird geprlft, ob den Teilzeitwlinschen im Rahmen der dienstlichen Belange entsprochen
werden kann.

Die LMS Agrarberatung GmbH setzt sich entschieden fir Chancengleichheit ein. Schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte bertcksichtigen wir bei
gleicher Eignung bevorzugt. Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig be-
rlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.
Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitaten oder mit Migrationshintergrund bgru-
Ben wir.

Bewerbungs- und Fahrtkosten kdnnen in diesem Zusammenhang nicht dbernommen wer-
den.

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrUcklich der Verarbeitung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsver-
fahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre Unterlagen zu den Akten genommen
und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet (www.Ims-beratung.de). Bitte reichen Sie ausschlieBlich Kopien
und keine Originale ein.

Bitte senden Sie lhre vollstindige Bewerbung (Bewerbungsanschreiben, Lebens-
lauf, geeignete Nachweise zu Qualifikationen und ein aktuelles sowie ggf. vorhan-
dene weitere Arbeitszeugnisse) digital oder schriftlich, unter Angabe der Stellen-
ausschreibungsnummer, bis zum 15. September 2021 an die:

LMS Agrarberatung GmbH/ LUFA Rostock
Geschaftsfihrer Berthold F. Majerus - Graf-Lippe-Str. 1 - 18059 Rostock
Telefon: 0381 877133-0 - E-Mail: bewerbung@Ims-beratung.de
LMS im Internet: www.Ims-beratung.de

Ansprechpartner: Dr. Manuela Peine, Tel.: 0381 /20 30 7-30



